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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE «VILLA VERROCCHIO»
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Primo Grado
Via Olona n. 9 — 65015 Montesilvano (PE)
C.F. 80006590683 C.M. PEIC827008

ISTITUTO COMPREMNSIVO - "™/ILLA VERROCCHIO"-MONTESILVAMNO
Prot. 0007246 del 26/06/2026
W (Uscita)

All’'Albo

Al Sito Web
Al fascicolo del progetto PN “Scuola e competenze” 2021-2027

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Obiettivo specifico ESO4.5
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di
programmazione 2021-2027, di seqguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, — Awviso pubblico n. 95165, in
attuazione del Decreto Ministeriale n. 38/2026, per la formazione del personale docente ed educativo - PN “Scuola e
competenze 2021-2027

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di personale docente interno e, in subordine, esterno, per il
conferimento di incarichi di Esperto finalizzati alla realizzazione dei seguenti moduli formativi rivolti ai
docenti, nell'ambito del progetto "Costruire comunita educanti: progettare, valutare e includere per il

benessere degli studenti":

Didattica inclusiva e competenze: dalla normativa alle pratiche educative
Progettare per Competenze: dalla Programmazione alla Valutazione
La Classe come Comunita: Gestione, Relazioni e Benessere

Titolo progetto: Costruire comunita educanti: progettare, valutare e includere per il benessere degli studenti
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-AB-2026-145

CUP: (C74D26001600007
Importo Autorizzato: € 20.819,00
LA DIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO I'art. 45 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, ai sensi del quale le istituzioni scolastiche
possono stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita e insegnamenti, al fine
di garantire l'arricchimento dell’'offerta formativa e la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
sperimentazione;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009,
concernente i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi e gli impieghi nella Pubblica
Amministrazione;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito denominato «PN Scuola e
Competenze 2021-2027», finanziato con i Fondi europei FESR e FSE+;

VISTO il Programma Nazionale «Scuola e Competenze 2021-2027», Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+),
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

Obiettivo Specifico ESO4.5 «Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione», finalizzato allo sviluppo delle
competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e
relazionali del personale scolastico;

I’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027, n. CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6, del
Regolamento (UE) n. 1060/2021;

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea del 15 luglio 2022, n. CClI 2021IT16FFPAQO1, che
approva I’Accordo di Partenariato con la Repubblica Italiana;

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea del 9 ottobre 2023, recante modifica della Decisione
di esecuzione C(2022) 9045, che approva il Programma Nazionale «Scuola e Competenze 2021-2027» per il
sostegno a titolo del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e del Fondo Sociale Europeo Plus nell’ambito
dell’obiettivo «Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita» in Italia, codice CCI2021ITO5FFPRO01;

il Decreto-Legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla Legge 4 luglio 2024, n. 95, recante
«Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione»;

il Decreto Ministeriale n. 38 del 6 marzo 2026, concernente la destinazione di risorse per la formazione del
personale docente finalizzata al potenziamento delle competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale «PN Scuola e Competenze 2021-2027», in attuazione del Regolamento (UE) 2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi e attuativi in esso richiamati;

VISTO,

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

in particolare, I'Obiettivo Specifico ESO4.5 del Programma Nazionale «Scuola e Competenze 2021-2027»,
Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+), finalizzato al miglioramento dei sistemi di istruzione e formazione;

I’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026, concernente azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “Scuola e Competenze 2021-2027”, in attuazione del Regolamento (UE) 2021/1060;

la Delibera del Collegio dei Docenti n. 101 del 06/05/2026 di adesione all’Avviso emanato in attuazione del
D.M. n. 38 del 06/03/2026;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 139 del 06/05/2026 di adesione all’Avviso emanato in attuazione del
D.M. n. 38 del 06/03/2026;

la candidatura n. 27440 presentata in data 08/05/2026;

la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026, relativa
all’autorizzazione del progetto presentato da questa Istituzione scolastica nell’ambito del Programma
Nazionale «Scuola e Competenze 2021-2027»;

I'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e, in particolare, il comma 2, il quale dispone che “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri d’ufficio,
che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o da altre fonti normative, ovvero non siano
espressamente autorizzati”;

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale docente interno e, in subordine, tra il

personale esterno, un massimo di n. 3 Esperti per I'attuazione del progetto;

VISTA la determina di avvio della procedura di selezione per il conferimento di incarichi di Esperti nell'ambito del
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progetto "Costruire comunita educanti: progettare, valutare e includere per il benessere degli studenti";
Tutto cio visto, considerato e rilevato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

EMANA

il presente Avviso pubblico per la selezione di Esperti, cui conferire gli incarichi previsti dal progetto "Costruire
comunita educanti: progettare, valutare e includere per il benessere degli studenti", secondo le modalita e i criteri di
seguito specificati.

Art. 1 — Oggetto

Il presente Awviso e finalizzato alla selezione di personale docente interno e, in subordine, esterno cui conferire
incarichi di Esperto per la realizzazione dei percorsi formativi rivolti ai docenti dell'lstituzione scolastica, nell'ambito
del progetto "Costruire comunita educanti: progettare, valutare e includere per il benessere degli studenti".

I moduli formativi da realizzare sono i seguenti:

Titolo del modulo Destinatari =Durata
Didattica inclusiva e competenze: dalla normativa alle pratiche educative = Docenti 30 ore
Progettare per Competenze: dalla Programmazione alla Valutazione Docenti 30 ore
La Classe come Comunita: Gestione, Relazioni e Benessere Docenti 30 ore

Il compenso previsto & pari a € 70,00 (settanta/00) lordo Stato per ogni ora di attivita effettivamente svolta e
regolarmente documentata.

Per ciascun modulo sono previste n. 30 ore di attivita formativa, per un compenso massimo complessivo pari a €
2.100,00 (duemilacento/00) lordo Stato.

Art. 2 — Procedura di selezione e criteri di valutazione
La procedura di reclutamento prevede il seguente ordine di priorita:
1. personale docente interno all'lstituzione scolastica, in possesso dei requisiti previsti dal presente Awviso;

2. personale docente in servizio presso altre Istituzioni scolastiche, mediante collaborazione plurima ai sensi
della normativa vigente;

3. personale appartenente ad altre Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. n.
165/2001;

4. esperti esterni in possesso dei requisiti richiesti e di documentata esperienza professionale.

Nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, imparzialita e buon andamento dell'azione amministrativa,
I'Istituzione scolastica procedera prioritariamente alla selezione del personale interno. Solo in caso di assenza o
insufficienza di candidature idonee si procedera alla valutazione delle candidature secondo I'ordine sopra indicato.

La selezione sara effettuata da un'apposita Commissione mediante comparazione dei curricula vitae e del progetto
formativo presentato dai candidati.

Requisiti di accesso
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Possono presentare domanda i candidati in possesso dei seguenti requisiti minimi:

e Laurea magistrale o laurea del vecchio ordinamento coerente con le tematiche oggetto dei moduli formativi;

e comprovata esperienza nella formazione del personale scolastico e/o nella progettazione e realizzazione di

percorsi formativi negli ambiti dell'inclusione, della didattica per competenze, della valutazione, della

gestione della classe e del benessere scolastico.

Griglia di valutazione dei titoli

Titoli culturali e professionali

Laurea coerente con l'incarico

Dottorato di ricerca, Master universitari o Corsi di perfezionamento attinenti

Certificazioni informatiche o digitali riconosciute

Esperienze documentate come formatore di docenti nelle tematiche oggetto
dell'Avviso

Esperienze come Esperto in progetti finanziati (PON, PNRR, PN Scuola e

Competenze, Erasmus+, ecc.)

Pubblicazioni, articoli o materiali didattici coerenti con gli ambiti del progetto

Corsi di formazione e aggiornamento coerenti con le tematiche dell'Avviso (minimo
20 ore)

Valutazione del progetto formativo

Punteggio
10 punti
5 punti per titolo

2 punti per

certificazione

3 punti per esperienza

2 punti per esperienza

2 punti per

pubblicazione

1 punto per corso

Criterio Punteggio massimo
Coerenza con gli obiettivi del modulo 6
Qualita e chiarezza della progettazione didattica 6
Metodologie attive, laboratoriali e partecipative 6
Innovativita delle strategie formative e utilizzo di strumenti digitali 6

Fattibilita, efficacia e ricaduta professionale sui docenti partecipanti 6

Punteggio massimo complessivo: 100 punti.

Max

10

10

21

10

10

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato di minore eta, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 127/1997,
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come modificato dall’art. 2 della Legge n. 191/1998. In caso di ulteriore parita si procedera mediante sorteggio.

Articolo 3 — Termini e modalita di presentazione della domanda

| soggetti interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione in busta chiusa recante la dicitura:

“Costruire comunita educanti — Selezione ESPERTO — Modulo

14

indirizzata al Dirigente Scolastico mediante consegna brevi manu presso I'Ufficio Protocollo della sede centrale di Via

Olona n. 9 oppure tramite PEC all'indirizzo peic827008@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 10:00 del giorno
13/07/2026, pena I'inammissibilita della domanda.

L’Istituzione scolastica non assume alcuna responsabilita per ritardi o disguidi imputabili ai servizi di consegna.

La candidatura sara ritenuta ammissibile esclusivamente qualora pervengano, entro i termini stabiliti, i seguenti

documenti debitamente compilati e sottoscritti:

domanda di ammissione (Allegato 1) con contestuale scheda di autodichiarazione dei titoli e dei punteggi e
autorizzazione al trattamento dei dati personali;

progetto formativo coerente con il modulo per il quale si presenta candidatura;

curriculum vitae in formato europeo, aggiornato e sottoscritto, con evidenza dei titoli, delle esperienze e
delle attivita formative valutabili ai fini dell’attribuzione del punteggio;

copia di un documento di identita in corso di validita.

Articolo 4 — Compiti dell’Esperto

L'Esperto incaricato sara tenuto a:

partecipare agli incontri di programmazione, coordinamento e monitoraggio organizzati dall'lstituzione
scolastica;

predisporre, in raccordo con il tutor d'aula, la progettazione didattica del modulo assegnato, definendone
obiettivi formativi, competenze attese, contenuti, metodologie, strumenti, attivita e modalita di verifica e
valutazione;

realizzare le attivita formative previste, garantendo il raggiungimento degli obiettivi del percorso;

predisporre e mettere a disposizione dei corsisti i materiali didattici e ogni altra risorsa utile allo svolgimento
delle attivita;

adottare metodologie didattiche attive, laboratoriali e collaborative, favorendo la partecipazione e il
coinvolgimento dei docenti corsisti;

collaborare con il tutor nella gestione del gruppo, nel monitoraggio della frequenza e nella rilevazione di
eventuali criticita;

compilare la documentazione prevista dal progetto e dalla piattaforma gestionale ministeriale, registrando
puntualmente le attivita svolte, le presenze e ogni ulteriore dato richiesto ai fini del monitoraggio e della
rendicontazione;

collaborare alle attivita di monitoraggio, valutazione e documentazione del percorso formativo, fornendo
tutti gli elementi utili alla verifica dei risultati conseguiti;
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e predisporre la relazione finale sulle attivita svolte e ogni altra documentazione richiesta dall'lstituzione
scolastica ai fini della rendicontazione del progetto;

e svolgere ogni altra attivita connessa all'incarico conferito, nel rispetto delle disposizioni impartite dal
Dirigente scolastico e della normativa vigente;

e garantire il rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali, riservatezza, trasparenza e
sicurezza nello svolgimento delle attivita.

Articolo 5 — Durata dell’incarico

1. Llincarico decorrera dalla data di sottoscrizione del relativo provvedimento e avra durata fino al
completamento delle attivita progettuali e, comunque, non oltre il 31 agosto 2027.

2. Eventuali proroghe o differimenti potranno essere autorizzati esclusivamente per motivate esigenze
connesse alla realizzazione del progetto e nel rispetto della normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Valutazione delle domande

La valutazione delle candidature sara effettuata da una Commissione appositamente nominata dal Dirigente
Scolastico, sulla base dei criteri e dei punteggi previsti dalla griglia di valutazione allegata al presente Awviso.

Gli incarichi saranno conferiti nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita, pari opportunita, pubblicita e
rotazione, seguendo I'ordine della graduatoria formulata dalla Commissione.

L’Istituzione scolastica procedera all’attribuzione degli incarichi secondo il seguente ordine:
1. personale interno all’lstituto Comprensivo “Villa Verrocchio”;
2. personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche mediante collaborazioni plurime;
3. personale appartenente ad altre Pubbliche Amministrazioni;
4. esperti esterni in possesso dei requisiti richiesti.
In caso di parita di punteggio sara data precedenza al candidato piu giovane di eta, ai sensi della normativa vigente.

L'Amministrazione si riserva di conferire anche un solo incarico per modulo, purché la candidatura sia ritenuta
idonea, nonché di non procedere all'attribuzione dell'incarico qualora nessuna candidatura risulti adeguata.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’Albo on line dell’lstituzione scolastica. Eventuali reclami dovranno
essere presentati entro cinque giorni dalla pubblicazione. Decorso tale termine, in assenza di reclami o dopo I'esame
degli stessi, la graduatoria diverra definitiva.

Articolo 7 — Controlli

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

Qualora dai controlli emerga la non veridicita delle dichiarazioni rese, il candidato decadra dai benefici
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eventualmente conseguiti, fatti salvi gli ulteriori effetti previsti dalla normativa vigente.
Articolo 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati dovranno attenersi, per quanto compatibili, agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione e del Merito e dalla normativa vigente in materia.

Articolo 9 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
“Villa Verrocchio” di Montesilvano.

Articolo 10 — Responsabile Unico del Progetto

Ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023, il Responsabile Unico del Progetto (RUP) & il Dirigente Scolastico dell’Istituto
Comprensivo “Villa Verrocchio” di Montesilvano.

Articolo 11 — Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, i
dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla gestione della
presente procedura selettiva.

| dati saranno trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceita, trasparenza e tutela della riservatezza, mediante
strumenti cartacei e informatici.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura; il mancato conferimento comporta
I'impossibilita di procedere alla valutazione della candidatura.

Titolare del trattamento dei dati e I'lstituto Comprensivo “Villa Verrocchio” di Montesilvano.
Gli interessati potranno esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e seguenti del Regolamento (UE) 2016/679.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD/DPO) ¢ individuato dall’Istituzione scolastica ai sensi della normativa
vigente. | relativi riferimenti sono pubblicati sul sito istituzionale dell’Istituto.

Articolo 12 — Pubblicita

Il presente Avviso & pubblicato all’Albo on line e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale
dell’lstituto, in conformita agli obblighi di pubblicita e trasparenza previsti dalla normativa vigente.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001

Per gli incarichi conferiti a dipendenti pubblici trovano applicazione le disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs. n.
165/2001 e successive modificazioni e integrazioni.

Articolo 14 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso si rinvia alle disposizioni contenute nel D.Lgs. n.
165/2001, nel D.Lgs. n. 36/2023, nel Codice Civile e nella restante normativa vigente in materia.

La Dirigente Scolastica
Enrica Romano
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme
collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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