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All’Albo 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 
(FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di 
cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso 
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” 
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025). 
Oggetto –  AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI N. 2 ESPERTI PER I MODULI: ATLETICA KIDS (30 ore) - IL MONDO 
IN MUSICA: LINGUAGGI CREATIVI E INCLUSIONE (30 ore) 
Titolo progetto: Oltre l’orizzonte – Un viaggio tra scoperta, creatività e divertimento 
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-200 
CUP: C34D25001660007 
Importo Autorizzato: € 48.480,00 

 

LA DIRIGENTE 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche"; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107"; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti                
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 
Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare, che la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)” è finalizzata a migliorare l’inclusività e 
l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovendo la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente; 

VISTO l’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del 
Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C 
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del 
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Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle 
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti 
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale 
prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024 

VISTO l’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+ “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2024-2025 e 2025-2026”, Fondo Sociale Europeo Plus; 

VISTA  la candidatura n. 18132 del 20.06.2025; 

VISTA  la delibera di ratifica del Collegio dei Docenti n. 115 del 25 giugno 2025, di autorizzazione alla candidatura 
nell’ambito dell’Avviso “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (cosiddetto Piano Estate); 

VISTA  la delibera di ratifica del Consiglio d’Istituto n. 60 del 26 giugno 2025, relativa all’adesione al Piano Nazionale 
Scuola e Competenze 2021–2027, di cui al D.M. n. 72/2024 e al D.M. n. 96/2025, in attuazione dell’Avviso 
pubblico n. 81652 del 23 maggio 2025, dal titolo “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (cosiddetto Piano 
Estate); 

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza – Programma nazionale “Scuola e Competenze” 2021–2027, prot. AOOGABMI n. 108714 del 
25/06/2025, avente ad oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021–2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo 
specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A – Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 
merito dell’11 aprile 2024, n. 72, e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso pubblico prot. n. 81652 del 
23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda finestra temporale (nota 
prot. n. 84533 del 27 maggio 2025), di autorizzazione del progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-200; 

VISTA  la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa riferimento il 
Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 – 2027 per l’attuazione delle iniziative 
progettuali;  

VISTA  la determina di assunzione in bilancio, prot. n. 9308 del 21.07.2025 della somma assegnata, pari ad € 
48.480,00 - riferita al progetto “Oltre l’orizzonte – Un viaggio tra scoperta, creatività e divertimento”, cod. 
identificativo: ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-200; 

RILEVATA la necessità di individuare n. 2 esperti interni per la realizzazione dei moduli “ATLETICA KIDS” e “IL MONDO 
IN MUSICA: LINGUAGGI CREATIVI E INCLUSIONE”; 

CONSIDERATO che le attività saranno realizzate nel mese di settembre 2026 nell’ambito del Piano Estate; 
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VISTO il proprio dispositivo di avvio della procedura di selezione per l’individuazione di n. 2 esperti interni per la 
realizzazione dei moduli “ATLETICA KIDS” e “IL MONDO IN MUSICA: LINGUAGGI CREATIVI E INCLUSIONE”, 
prot. n. 5843 del 29.05.2026; 

Tutto ciò premesso e considerato, 
E M A N A 

il presente AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE di personale docente interno. 

Art. 1 - Oggetto dell’Incarico.  

Il presente avviso è finalizzato al conferimento di n. 2 incarichi di Esperto Interno per l’attuazione dei seguenti 
moduli nell’ambito del progetto “Oltre l’orizzonte – Un viaggio tra scoperta, creatività e divertimento”: 

• ATLETICA KIDS (30 ore)  
• IL MONDO IN MUSICA: LINGUAGGI CREATIVI E INCLUSIONE (30 ore)  

 

I moduli rientrano nelle attività di potenziamento delle competenze, inclusione, socialità, creatività ed 
espressione laboratoriale previste dal Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 nell’ambito 
del Piano Estate. 

Destinatari: alunni della scuola primaria e della scuola secondaria di primo grado. 

Durata: 30 ore per ciascun modulo. 

Periodo di svolgimento delle attività: i moduli saranno realizzati indicativamente nel mese di settembre 
2026, secondo il calendario che sarà successivamente definito dall’Istituzione scolastica nell’ambito delle 
attività del Piano Estate. 

Compenso orario omnicomprensivo (lordo Stato): € 70,00 per ciascuna ora effettivamente svolta. 

Importo massimo dell’incarico: € 2.100,00 per ciascun modulo. 

 

Art. 2 - Funzioni e compiti  

Gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento delle seguenti prestazioni. 

Compiti dell’Esperto – Modulo “ATLETICA KIDS” 
• progettare e realizzare attività motorie e sportive adeguate all’età degli alunni;  
• promuovere l’acquisizione degli schemi motori di base e il miglioramento delle capacità coordinative;  
• favorire la partecipazione attiva, la socializzazione e il rispetto delle regole;  
• sviluppare il fair play, la collaborazione e l’inclusione attraverso la pratica sportiva;  
• predisporre materiali e strumenti utili allo svolgimento delle attività;  
• collaborare con il tutor per il monitoraggio e la documentazione del percorso;  
• redigere una relazione finale sulle attività svolte e sui risultati conseguiti.  

 
Compiti dell’Esperto – Modulo “IL MONDO IN MUSICA: LINGUAGGI CREATIVI E INCLUSIONE” 

• progettare e realizzare laboratori musicali adeguati all’età degli alunni;  
• promuovere l’espressione creativa e la partecipazione attiva attraverso il linguaggio musicale;  
• sviluppare competenze ritmiche, vocali e di ascolto;  
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• favorire l’inclusione, la collaborazione e la valorizzazione delle diverse abilità;  
• utilizzare strumenti musicali, corpo, voce e tecnologie digitali a supporto delle attività;  
• curare la realizzazione di prodotti finali e momenti di restituzione delle attività svolte;  
• collaborare con il tutor per il monitoraggio e la documentazione del percorso;  
• redigere una relazione finale sulle attività svolte e sui risultati conseguiti. 

Art. 3 – Condizioni di ammissibilità 

Possono partecipare alla presente procedura esclusivamente i docenti con contratto a tempo indeterminato in 
servizio presso l’I.C. “Villa Verrocchio” nell’anno scolastico 2026/2027, in possesso dei requisiti previsti dal 
presente Avviso. 
 
I candidati, alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda, devono inoltre: 
I. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;  
II. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  
III. non siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo;  
IV. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l'applicazione di 
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  
V. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;  
VI. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;  
VII. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 
impegnino a comunicarle espressamente, al fine di consentire l'adeguata valutazione delle medesime;  
VIII. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l'esercizio 
dell'incarico.  
2. Tutti i requisiti per l'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per 
la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l'ammissione 
sarà motivo di esclusione dalla selezione.  
3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere 
debitamente sottoscritta.  
4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.  
 

Art. 4 – Presentazione della domanda 

I soggetti interessati a partecipare alla presente selezione dovranno far pervenire la relativa domanda in busta chiusa 
recante la dicitura “Oltre l’orizzonte – Un viaggio tra scoperta, creatività e divertimento– Selezione esperto per il 
Modulo _________________” e indirizzata al Dirigente Scolastico, mediante consegna brevi manu, presso l’Ufficio 
Protocollo della sede centrale Via Olona n. 9 o inviata all’indirizzo di pec peic827008@pec.istruzione.it  entro e non 
oltre le ore 10:00 del giorno 08.06.2026, pena l’inammissibilità della domanda.  

La candidatura sarà ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi in ogni parte:  

- domanda di ammissione (Allegato 1) con contestuale scheda sintetica di autodichiarazione titoli e punteggi, 
debitamente compilata e sottoscritta, secondo i criteri specificati all’art. 5 del presente Avviso e 
autorizzazione al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 30 giugno 2003, nr 196 
e ss.mm.ii.;  

- curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto e aggiornato, deve contenere le proprie 
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generalità, l’indirizzo e il luogo di residenza, i titoli di studio in possesso e la data/luogo di conseguimento, il 
recapito telefonico, l’indirizzo di posta elettronica, ed in evidenza (per facilitare il lavoro della commissione 
di valutazione) il riferimento ad ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di 
punteggio  

- fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità;  

Art. 5 - Requisiti di partecipazione  

Gli aspiranti esperti saranno individuati attraverso l’attribuzione di punteggi in relazione ai titoli culturali, 
professionali e alle esperienze maturate negli ambiti motorio-sportivo e musicale. 

A. Esperto – Modulo “ATLETICA KIDS” 

Requisito minimo di accesso: Laurea in Scienze Motorie o titolo equipollente. 

Titolo Punteggio 

A. Titoli culturali e professionali 

A1. Laurea in Scienze Motorie o titolo equipollente 20 punti 

A2. Master universitario, corsi di perfezionamento, qualifiche 
tecniche federali o certificazioni attinenti all’attività motoria e 
sportiva 

2 punti per ciascun titolo – max 10 punti 

B. Certificazioni 

B1. Competenze ICT certificate riconosciute dal MIM 5 punti ciascuna – max 2 (totale 10 punti)  

C. Esperienze professionali e formative 

C1. Esperienze in PON, PN o analoghi in ambito motorio-sportivo 2 punti per esperienza – max 10 punti 

C2. Esperienze di insegnamento, allenamento o conduzione di 
laboratori/attività sportive con minori (almeno 30 ore) 

2 punti per esperienza – max 10 punti 

C3. Corsi di formazione coerenti con le attività previste (minimo 20 
ore) 

2 punti per corso – max 6 punti 

C4. Attività documentate svolte presso associazioni sportive, 
federazioni sportive o enti di promozione sportiva. 

2 punti per attività documentata – max 6 punti 

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane, ai sensi dell’art. 3 L.127/1997.  

B. Esperto – Modulo “IL MONDO IN MUSICA: LINGUAGGI CREATIVI E INCLUSIONE” 

Requisito minimo di accesso: Diploma accademico di Conservatorio, Laurea in Discipline Musicali, DAMS indirizzo 
musicale o titolo equipollente. 

Titolo Punteggio 

A. Titoli culturali e professionali 
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A1. Diploma accademico di Conservatorio, Laurea in Discipline 
Musicali, DAMS indirizzo musicale o titolo equipollente. 

20 punti 

A2. Master universitari, corsi di perfezionamento o certificazioni 
attinenti alla musica, alla didattica musicale o alle attività espressive 

2 punti per ciascun titolo – max 10 punti 

B. Certificazioni 

B1. Competenze ICT certificate riconosciute dal MIM 5 punti ciascuna – max 2 (totale 10 punti)  

C. Esperienze professionali e formative 

C1. Esperienze in PON, PN o analoghi in ambito musicale 2 punti per esperienza – max 10 punti 

C2. Esperienze di insegnamento o conduzione di laboratori musicali 
(almeno 30 ore) 

2 punti per esperienza – max 10 punti 

C3. Corsi di formazione coerenti con le attività previste (minimo 20 
ore) 

2 punti per corso – max 6 punti 

C4. Partecipazione documentata a progetti, eventi, concerti, attività 
corali o laboratori musicali in qualità di docente, formatore o esperto. 

2 punti per attività documentata – max 6 punti 

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane, ai sensi dell’art. 3 della Legge 127/1997. 

 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi del 
D.P.R. 445/2000. Qualora dai controlli emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il candidato 
decadrà dai benefici eventualmente conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo restando quanto 
previsto dalla normativa vigente in materia di responsabilità penale. 

Art. 6 - Durata dell’incarico 

L'attività oggetto dell'incarico avrà la durata massima del 31 dicembre 2026, a decorrere dalla data dell'incarico.  
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo 
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili agli incaricati, ferma restando la misura del compenso 
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 
comunitaria di riferimento.  
 

Art. 7 - Valutazione delle domande  

In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate da 
un’apposita Commissione, che verrà nominata con apposito decreto dirigenziale, secondo i titoli dichiarati, le 
capacità tecniche e professionali degli aspiranti e la disponibilità degli stessi a svolgere i relativi incarichi. L’Istituzione 
scolastica provvederà a pubblicare all’Albo online la graduatoria provvisoria degli aspiranti all’incarico formata dalla 
Commissione, dandone immediata comunicazione via mail ai candidati esclusi e quelli ammessi. 
I reclami, entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria, possono concernere solo ed 
esclusivamente eventuali errori di attribuzione di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte della 
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Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la 
specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari.  
L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli aspiranti vincitori. L’inserimento in graduatoria non comporta 
alcun diritto da parte dell’aspirante, eccetto quello al conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione 
acquisita in graduatoria.  
L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
candidatura ritenuta valida e coerente con i requisiti richiesti, nonché di non procedere all’attribuzione dell’incarico 
qualora nessuna candidatura risulti idonea o per sopravvenute esigenze organizzative o amministrative. 
La graduatoria definitiva, trascorsi i termini per eventuali reclami, sarà pubblicata all’Albo online dell’Istituzione 
scolastica e avrà valore di notifica a tutti gli effetti. Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso nei termini e 
con le modalità previste dalla normativa vigente. 
 
Art. 8 - Motivi di inammissibilità  
Sono causa di inammissibilità:  

• domanda pervenuta in ritardo rispetto al termine perentorio indicato per la sua presentazione;  

• assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di 
ammissibilità;  

• altri motivi rinvenibili nel presente bando.  
 

Art. 9 - Motivi di esclusione  

Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi può dipendere da una delle seguenti cause: mancanza di 
firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda dichiarazione punteggio e fotocopia documento; 
mancata certificazione dell’esperienza professionale dichiarata per l’ambito di competenza indicato.  
La rinuncia all’incarico affidato anticipatamente rispetto alla naturale conclusione dei moduli può avvenire solo per 
comprovate ragioni non altrimenti fronteggiabili e la retribuzione sarà proporzionale alle ore effettivamente svolte e 
risultanti dal timesheet da consegnarsi al DSGA.  
La chiusura anticipata di un modulo, a causa del mancato raggiungimento del numero minimo di alunni frequentanti, 
comporterà una riduzione della retribuzione proporzionale alle ore effettivamente svolte 
 

Art. 10 - Rispetto delle norme sulla privacy  

Durante lo svolgimento del proprio incarico, gli esperti si impegnano al rispetto delle norme in materia di tutela della 
privacy relativamente a fatti, informazioni e dati personali di cui dovessero venire a conoscenza nel corso 
dell’incarico, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 
101/2018.  
Gli stessi sono inoltre tenuti al rispetto delle disposizioni organizzative e delle norme che regolano il funzionamento 
dell’Istituzione scolastica, nonché delle regole ordinariamente previste per il personale operante nella scuola. 
 
Art. 11 - Condizioni contrattuali e finanziarie  

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettere di incarico e/o contratti di prestazione d’opera, secondo la 
tipologia di personale individuato. L’Istituto scolastico prevede, con il presente avviso, l’adozione della clausola 
risolutiva espressa secondo cui lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare 
dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.  
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Per la prestazione effettuata, alla figura che sarà selezionata col presente avviso sarà corrisposto il seguente 
compenso:  

Esperto: € 70,00 (euro settanta/00) per ciascuna ora di attività, per un massimo di 30 ore, per un importo 
complessivo pari a € 2.100,00. Il compenso è onnicomprensivo di ogni eventuale onere fiscale e previdenziale a 
carico dell’Amministrazione (lordo Stato). 

La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il progetto verrà effettivamente svolto ed ogni operatore riceverà 
una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate desumibili dal timesheet, debitamente compilato e 
firmato, che l’esperto presenterà al DSGA al termine della propria attività. La liquidazione della retribuzione 
spettante dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G., senza che la presente Istituzione 
scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. Il pagamento sarà effettuato solo per le ore effettivamente svolte 
e registrate nella piattaforma PN “Scuola e Competenze 2021-2027”. 

Art. 12 - Modalità di accesso agli atti  
L’accesso agli atti sarà consentito nel rispetto e nei limiti della novellata Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm. e ii., del 
D.P.R. 184/2006 e del D.M. dell’ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse tutte le operazioni.  
 
Art. 13 - Trattamento dei dati personali  
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. n. 196/2003 e come modificato dal D.Lgs. 101/2018 e Regolamento UE 
679/2016 (GDPR) i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti 
connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive 
finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico.  
 
Art. 14 - Responsabile del procedimento  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., il responsabile del procedimento 
di cui al presente avviso di selezione è la Dirigente Scolastica.  
 
Art. 15 - Pubblicizzazione del bando  
Il presente bando viene pubblicizzato, ai sensi del d.Lgs. n. 33/2013 sul sito www.comprensivovillaverrocchio.edu.it    
all’Albo pretorio online dell’Istituzione Scolastica e nella Sezione PN 2021-2027 del sito, nonché conservato agli Atti 
della Scuola. 

 
La Dirigente Scolastica 

 Enrica Romano 
(Documento firmato digitalmente) 
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