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All’Albo  
Al Sito Web  

Al fascicolo del progetto PN “Scuola e competenze” 2021-2027 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione 
ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso 
Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” 

Oggetto – AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI PER N.2 MODULI: “DALLA 

NARRAZIONE ALLA PROFESSIONE: RACCONTARE L’ABRUZZO COME GUIDA” E “NARRA E ORIENTA: 

RACCONTARE IL TERRITORIO PER COSTRUIRE IDENTITÀ E FUTURO” 

Titolo progetto: Bussola per il futuro: orientarsi per scegliere 
Codice progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN AB-2025-24 
CUP C34D25000940007 
Importo Autorizzato: € 36.360,00 

LA DIRIGENTE 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche"; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107"; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti                

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTA  la delibera del Collegio Docenti n. 10 del 03.09.2024 di autorizzazione alla candidatura per i progetti emanati 
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 252 del 29.10.2024 di autorizzazione alla candidatura per i progetti 
emanati nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO l’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del 
Regolamento UE n. 1060/2021; 
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VISTA la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C 
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del 
Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000233 del 19/11/2024: Destinazione di risorse per percorsi di 

orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 

potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, 

nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 

(UE) n. 2021/1060; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti 

VISTO l’Allegato 1 al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante e sostanziale, 
per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026 

VISTO  l’Avviso 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” è a valere 

sul PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021- 2027 FSE+ e si inserisce nel quadro delle azioni previste 

dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – “Obiettivi 

specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II 

ciclo; 

VISTA  la delibera del Collegio Docenti n. 99 del 09.05.2025 di autorizzazione alla candidatura del PN  Scuola e 

Competenze 2021–2027 - D.M. 233/2024 Avviso n. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi per  

Orientamento” - Approvazione candidatura; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 51 del 13.05.2025 del PN  Scuola e Competenze 2021–2027 - D.M. 

233/2024  Avviso n. 57173 del 14/04/2025 “Percorsi per Orientamento”;  

VISTA  la candidatura n. 10067 del 14.05.2025; 

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – 

Programma nazionale “Scuola e Competenze” 2021 -2027 Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 

avente ad oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione 

ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 

novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole 

secondarie di primo grado”. Autorizzazione progetti, quale formale autorizzazione del progetto “Bussola per 

il futuro: orientare per scegliere”- ESO4.6.A4.D-FSEPN AB-2025-24; 

VISTA  la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa riferimento il 

Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 – 2027 per l’attuazione delle iniziative 

progettuali;  
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VISTA  la determina di assunzione in bilancio, prot. n. 8347 del 26.06.2025 della somma assegnata, pari ad € 

36.360,00 - riferita al progetto “Bussola per il futuro: orientarsi per scegliere”, cod. identificativo: 

ESO4.6.A4.D-FSEPN AB-2025-24; 

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale docente interno n. 1/2 esperti  per l’attuazione del progetto 

“Bussola per il futuro: orientarsi per scegliere” – Moduli  “Dalla Narrazione alla professione: raccontare 

l’Abruzzo come guida" e "Narra e orienta: raccontare il territorio per costruire identità e futuro; 

VISTO il proprio dispositivo prot. n. 6856 del 22.06.2026 per l'avvio della procedura di selezione di N. 1/2 esperti 

interni/esterni per l’organizzazione e la gestione  del progetto “Bussola per il futuro: orientarsi per scegliere” 

– Moduli  “Dalla Narrazione alla professione: raccontare l’Abruzzo come guida" e "Narra e orienta: 

raccontare il territorio per costruire identità e futuro; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 

DETERMINA 

Articolo 1 – Oggetto dell'incarico 

Avvio di una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula per la selezione di 

esperti interni ed esterni all’istituzione scolastica per i seguenti moduli: 

Tipologia modulo Destinatari Titolo modulo Ore Costo 

orario 

Orientamento per scuole 

secondarie di primo grado 

Classi prime e 

seconde 

Dalla narrazione alla professione: 

raccontare l'Abruzzo come guida 

30 € 70,00 

Orientamento per scuole 

secondarie di primo grado 

Classi seconde e 

terze 

Narra e orienta: raccontare il 

territorio per costruire identità e 

futuro 

30 € 70,00 

 

Il compenso è pari a € 70,00 lordo Stato per ogni ora di attività effettivamente svolta e rendicontata. Per ciascun 

modulo sono previste n. 30 ore di attività, per un compenso massimo complessivo pari a € 2.100,00 lordo Stato.  

 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 

I requisiti minimi di accesso per il conferimento dell'incarico sono il possesso di laurea magistrale o laurea del 

vecchio ordinamento coerente con le finalità del progetto. Costituisce titolo preferenziale l'iscrizione all'Albo 

Regionale degli Accompagnatori Turistici della Regione Abruzzo.  

Possono partecipare alla selezione i candidati (di seguito anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando: 

I. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

II. godano dei diritti civili e politici; 

III. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

IV. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

V. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

VI. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
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VII. non si trovino in situazioni di incompatibilità ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

impegnino a comunicarle tempestivamente al fine di consentirne l’adeguata valutazione; 

VIII. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico. 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti comporterà 

l’esclusione dalla selezione. 

I partecipanti attestano il possesso dei requisiti mediante dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. n. 

445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione debitamente sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti dichiarati. 

 

Articolo 3 – Criteri di selezione 

La procedura di reclutamento prevede il seguente ordine di priorità: 

1. personale interno all’I.C. “Villa Verrocchio” in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso; 

2. personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche in possesso dei requisiti richiesti; 

3. personale appartenente ad altre Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 

165/2001; 

4. personale esterno alla Pubblica Amministrazione (professionisti autonomi), in possesso dei requisiti richiesti 

e di documentata esperienza professionale. 

Nel rispetto dei principi di economicità e buon andamento dell’azione amministrativa, l’Istituzione scolastica 

procederà prioritariamente alla selezione del personale interno. 

Solo in caso di assenza o insufficienza di candidature interne idonee si procederà alla valutazione delle candidature 

provenienti da personale di altre istituzioni scolastiche, altre pubbliche amministrazioni o esperti esterni. 

La valutazione delle candidature sarà effettuata mediante comparazione dei curricula e del progetto formativo 

presentato, secondo la seguente griglia di valutazione: 

Titoli di accesso richiesti 

• I requisiti minimi di accesso per il conferimento dell'incarico sono il possesso di laurea magistrale o laurea 

del vecchio ordinamento coerente con le finalità del progetto. Costituisce titolo preferenziale l'iscrizione 

all'Albo Regionale degli Accompagnatori Turistici della Regione Abruzzo. 

Requisito (riportare per esteso la descrizione tratta dal CV) Punteggio Punteggio 

massimo 

Laurea attinente al settore disciplinare (Storia, Geografia, Scienze Naturali, 

Turismo, Beni culturali o discipline affini) 

10 punti 10 punti 

Master universitari, corsi di perfezionamento o dottorati coerenti con il profilo 

richiesto 

5 punti per titolo 10 punti 

Competenze digitali certificate (ECDL, ICDL o equivalenti) 2 punti per 

certificazione 

4 punti 

Esperienze professionali documentate nella conoscenza, promozione e 

valorizzazione del territorio abruzzese (guide, accompagnamento turistico, 

attività didattiche presso enti, musei, parchi, associazioni culturali, ecc.) 

3 punti per 

esperienza 

21 punti 

Pubblicazioni, articoli, materiali didattici, ricerche o contributi divulgativi 

riguardanti il territorio abruzzese 

2 punti per 

pubblicazione 

10 punti 

Corsi di formazione coerenti con le attività del progetto (minimo 20 ore, 2 punti per corso 10 punti 
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documentati) 

Esperienze come esperto in progetti PON, POR, PNRR o analoghi (minimo 30 ore) 1 punto per 

esperienza 

5 punti 

Valutazione del Progetto Formativo Punteggio Punteggio 

massimo 

Coerenza con gli obiettivi del modulo fino a 6 punti 6 punti 

Qualità e chiarezza della progettazione didattica fino a 6 punti 6 punti 

Metodologie laboratoriali e partecipative proposte fino a 6 punti 6 punti 

Innovatività e utilizzo di strumenti digitali e narrativi fino a 6 punti 6 punti 

Fattibilità e ricaduta educativa sul gruppo degli studenti fino a 6 punti 6 punti 

Totale massimo: 100 punti 

 

A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato di minore età, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 127/1997, 

come modificato dall’art. 2 della Legge n. 191/1998. In caso di ulteriore parità si procederà mediante sorteggio. 

 

Articolo 4 – Termini e modalità di presentazione della domanda 

I soggetti interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione in busta chiusa recante la dicitura: 

“Bussola per il futuro: orientarsi per scegliere – Selezione ESPERTO – Modulo ____________” 

indirizzata al Dirigente Scolastico mediante consegna brevi manu presso l’Ufficio Protocollo della sede centrale di Via 

Olona n. 9 oppure tramite PEC all’indirizzo peic827008@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 

07/07/2026, pena l’inammissibilità della domanda. 

L’Istituzione scolastica non assume alcuna responsabilità per ritardi o disguidi imputabili ai servizi di consegna. 

La candidatura sarà ritenuta ammissibile esclusivamente qualora pervengano, entro i termini stabiliti, i seguenti 

documenti debitamente compilati e sottoscritti: 

• domanda di ammissione (Allegato 1) con contestuale scheda di autodichiarazione dei titoli e dei punteggi e 

autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

• progetto formativo coerente con il modulo per il quale si presenta candidatura; 

• curriculum vitae in formato europeo, aggiornato e sottoscritto, con evidenza dei titoli, delle esperienze e 

delle attività formative valutabili ai fini dell’attribuzione del punteggio; 

• copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

Articolo 5 – Compiti dell’Esperto 

L’Esperto selezionato dovrà: 

• partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo; 

• predisporre, in raccordo con il tutor d’aula, un percorso formativo coerente con il progetto e con gli obiettivi 

del modulo assegnato, definendone finalità, competenze attese, metodologie, attività, contenuti e criteri di 

valutazione; 

• progettare e realizzare le attività formative previste dal modulo; 

• predisporre e fornire il materiale didattico necessario allo svolgimento delle attività (dispense, schede 

operative, materiali di approfondimento e ogni altro supporto utile); 

• favorire la partecipazione attiva dei corsisti e guidarli nella realizzazione di un prodotto finale coerente con 

gli obiettivi del percorso; 
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• partecipare agli incontri di coordinamento e monitoraggio previsti dall’Istituzione scolastica e dall’Autorità di 

Gestione; 

• raccogliere dati e informazioni utili alla valutazione dell’efficacia dell’intervento formativo; 

• compilare la documentazione richiesta dalla piattaforma gestionale del progetto, comprese eventuali 

rilevazioni iniziali, in itinere e finali; 

• curare la tenuta e l’aggiornamento della documentazione relativa alle attività svolte; 

• monitorare la frequenza dei partecipanti e collaborare con il tutor nella gestione del gruppo; 

• predisporre la relazione finale e ogni altra documentazione necessaria alla rendicontazione del percorso; 

• garantire il rispetto delle disposizioni vigenti in materia di tutela dei dati personali e riservatezza delle 

informazioni trattate. 

 

Articolo 6 – Durata dell’incarico 

1. L’incarico decorrerà dalla data di sottoscrizione del relativo provvedimento e avrà durata fino al 

completamento delle attività progettuali e, comunque, non oltre il 31 dicembre 2026. 

2. Eventuali proroghe o differimenti potranno essere autorizzati esclusivamente per motivate esigenze 

connesse alla realizzazione del progetto e nel rispetto della normativa nazionale e comunitaria di 

riferimento. 

 

Articolo 7 – Valutazione delle domande 

La valutazione delle candidature sarà effettuata da una Commissione appositamente nominata dal Dirigente 

Scolastico, sulla base dei criteri e dei punteggi previsti dalla griglia di valutazione allegata al presente Avviso. 

Gli incarichi saranno conferiti nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità, pari opportunità, pubblicità e 

rotazione, seguendo l’ordine della graduatoria formulata dalla Commissione. 

L’Istituzione scolastica procederà all’attribuzione degli incarichi secondo il seguente ordine: 

1. personale interno all’Istituto Comprensivo “Villa Verrocchio”; 

2. personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche mediante collaborazioni plurime; 

3. personale appartenente ad altre Pubbliche Amministrazioni; 

4. esperti esterni in possesso dei requisiti richiesti. 

In caso di parità di punteggio sarà data precedenza al candidato più giovane di età, ai sensi della normativa vigente. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’Albo on line dell’Istituzione scolastica. Eventuali reclami dovranno 

essere presentati entro cinque giorni dalla pubblicazione. Decorso tale termine, in assenza di reclami o dopo l’esame 

degli stessi, la graduatoria diverrà definitiva. 

 

Articolo 8 – Controlli 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati ai sensi 

degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. 

Qualora dai controlli emerga la non veridicità delle dichiarazioni rese, il candidato decadrà dai benefici 

eventualmente conseguiti, fatti salvi gli ulteriori effetti previsti dalla normativa vigente. 

 

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati dovranno attenersi, per quanto compatibili, agli obblighi di condotta previsti dal Codice di 

comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del Merito e dalla normativa vigente in materia. 
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Articolo 10 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi della Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo 

“Villa Verrocchio” di Montesilvano. 

 

Articolo 11 – Responsabile Unico del Progetto 

Ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023, il Responsabile Unico del Progetto (RUP) è il Dirigente Scolastico dell’Istituto 

Comprensivo “Villa Verrocchio” di Montesilvano. 

 

Articolo 12 – Informativa sul trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, i 

dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della 

presente procedura selettiva. 

I dati saranno trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceità, trasparenza e tutela della riservatezza, mediante 

strumenti cartacei e informatici. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura; il mancato conferimento comporta 

l’impossibilità di procedere alla valutazione della candidatura. 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo “Villa Verrocchio” di Montesilvano. 

Gli interessati potranno esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e seguenti del Regolamento (UE) 2016/679. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD/DPO) è individuato dall’Istituzione scolastica ai sensi della normativa 

vigente. I relativi riferimenti sono pubblicati sul sito istituzionale dell’Istituto. 

 

Articolo 13 – Pubblicità 

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo on line e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale 

dell’Istituto, in conformità agli obblighi di pubblicità e trasparenza previsti dalla normativa vigente. 

 

Articolo 14 – Rinvio all’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 

Per gli incarichi conferiti a dipendenti pubblici trovano applicazione le disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs. n. 

165/2001 e successive modificazioni e integrazioni. 

 

Articolo 15 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia alle disposizioni contenute nel D.Lgs. n. 

165/2001, nel D.Lgs. n. 36/2023, nel Codice Civile e nella restante normativa vigente in materia. 

 

 

La Dirigente Scolastica 

 Enrica Romano 
(Documento firmato digitalmente) 

http://www.comprensivovillaverrocchio.edu.it/
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