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Alla docente MUFFO CLAUDIA 

 Al DSGA  

All’Albo  

Al Sito WEB  

ATTI  

 

Oggetto: LETTERA D’INCARICO – REFERENTE PER LA VALUTAZIONE - Docente: CLAUDIA MUFFO 

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo 

Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione 

– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.  Avviso pubblico prot. n. 9707 del 

27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 

l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 

(Apprendimento e socialità). 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO   il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l'apprendimento” 2014-2020” approvato con Decisione C (2014) n. 9952 del 17 dicembre 

2014 della Commissione Europea;  

VISTO   l’Avviso pubblico 9707 del 27.04.2021 “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento 2014-2020” Asse I – Istruzione. Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 

10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 finanziato con FSE e FDR;  

VISTA   la Candidatura presentata il 18/05/2021 n° 1051929 relativa all’Avviso 9707 del 27/04/2021 

– FSE e FDR Apprendimento e socialità; 

VISTA   la nota Ministero dell’Istruzione prot. n. AOODGEFID/17355 del 01/06/2021 di 

pubblicazione delle graduatorie definitive delle Istituzioni Scolastiche ammesse a 

finanziamento e dell’elenco dei progetti autorizzati per la Regione Abruzzo; 

VISTA  la nota Ministero dell’Istruzione Prot. AOODGEFID-17644 del 07/06/2021 di formale 

autorizzazione del progetto di questa Istituzione Scolastica;  

VISTE   le deliberazioni del Collegio Docenti n. 59 e del Consiglio d’Istituto n. 164 del 29 aprile 2021; 

VISTA   la determina della Dirigente Scolastica di definizione della procedura di selezione delle 

figure professionali previste nel progetto, prot. n 6334 del 31.08.2021;  
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VISTO  l’avviso di selezione per il reclutamento di n. REFERENTE PER LA VALUTAZIONE , prot. n. 

8373 del 19/10/2021;  

VISTA  la candidatura inviata dalla docente Caludia Muffo, prot. n. 8604 del 25.10.2021; 

VISTA l’aggiudicazione definitiva prot. n. 9169 del 05.11.2021, 

 

 

NOMINA 

 

L’ins. MUFFO CLAUDIA  , docente a tempo indeterminato in servizio presso la  scuola secondaria di primo 

grado dell’Istituto Comprensivo Villa Verrocchio di Montesilvano, quale Referente per la valutazione per la 

realizzazione del progetto L’agorà delle emozioni - Codice Identificativo: 10.1.1A-FSEPON-AB-2021-78 

1. Oggetto della Prestazione  

Il docente di sostegno fornirà il supporto didattico ed educativo utile alla realizzazione delle attività 

del modulo. In particolare:  

Cooperare con il Dirigente Scolastico e le Figure di Supporto Operativo e Gestionale al fine di 

garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli 

spazi, delle strutture, degli strumenti. 

Partecipare, ove richiesto, alle riunioni periodiche di carattere didattico-organizzativo e alla 

strutturazione degli interventi formativi in accordo con gli esperti e i tutor dei moduli. 

Coordinare le attività valutative riguardanti l’intero piano della scuola con il compito di verificare 

sia in itinere che ex-post, l’andamento e gli esiti degli interventi. 

Garantire di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di 

momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l’attuazione. 

Misurare i processi di apprendimento degli allievi negli esiti finali. 

Curare la raccolta e la registrazione dei dati per le attività di pertinenza e le ore effettuate. 

Fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione  esterna facilitandone la 

realizzazione garantendo l’informazione all’interno degli esiti conseguiti. 

Curare la documentazione didattica cartacea di pertinenza. 

Redigere una relazione finale. 

Assicurare la sua disponibilità per l'intera durata del progetto. 
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2. Durata della prestazione  

La prestazione, corrispondente a n. 15 ore, dovrà essere resa in attività aggiuntiva a decorrere dalla 

data di pubblicazione del presente incarico alla data di conclusione del Progetto, prevista entro il 

30/06/2022, secondo la calendarizzazione che verrà concordata dalla S.V. con il Dirigente Scolastico e le 

altre figure di riferimento (Tutor/Referente per la valutazione/Facilitatore). Eventuali variazioni delle 

date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico, su richiesta scritta 

e documentata.  

3. Corrispettivo della prestazione  

Il corrispettivo orario della prestazione viene stabilito in euro 23,22 (ventritré/22 euro) lordo stato 

onnicomprensivo di tutti gli oneri. La prestazione professionale  sarà retribuita in relazione alle ore  

effettivamente espletate e debitamente documentate, corrispondenti a max 30 ore complessive, previo 

espletamento di tutti gli obblighi specificati nell’incarico. In caso di interruzione in itinere del modulo, 

per presenza di studenti inferiore al numero previsto, il compenso da erogare sarà proporzionalmente 

rimodulato. La liquidazione del corrispettivo verrà effettuata in un'unica soluzione entro 30 giorni 

dall’avvenuta erogazione dei fondi da parte del MIUR, senza che l’Istituzione scolastica debba ricorrere 

anticipo di cassa. Ai fini della liquidazione la S.V. dovrà presentare alla Segreteria della scrivente 

Istituzione scolastica il registro delle presenze e la relazione sulle attività svolte.  

4. Revoca 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio 

per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.  

5. Trattamento dati  

L’Istituzione scolastica, ai sensi e per gli effetti del GDPR 2016/679 e del D.L. 101/2018, fa presente che 

i dati forniti dalla docente saranno acquisiti dall’Istituzione scolastica e saranno oggetto di trattamento, 

nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato agli adempimenti 

richiesti dall’esecuzione degli obblighi di legge. La docente utilizzerà altresì i dati di cui viene in possesso 

nel rispetto della normativa vigente. 

 

La Dirigente Scolastica 

 Enrica Romano 
 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 

e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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